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STOLECZNE CENTRUM EDUKACJI KULTURALNEJ]
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY
w Stolecznym Centrum Edukacji Kulturalnej w Warszawie, ul. Jezuicka 4,
tel. 22 27 70 601

KONSERWATOR/ ROBOTNIK WYKWALIFIKOWANY
w wymiarze PELNEGO etatu

( nazwa stanowiska urzedniczego )

Wymagania niezb¢dne:

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z praw publicznych,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie i wykonywanie pracy konserwatora/ robotnika
wykwalifikowanego, takze na wysokosci powyzej 3 metrow,

niekaralno$¢ za przestgpstwo popetnione umyslnie lub $cigane z oskarzenia publicznego,
mozliwos¢ pracy w rownowaznym systemie czasu pracy, takze w soboty, niedziele i $wieta.
wyksztalcenie minimum zasadnicze zawodowe.

Wymagania dodatkowe:

umiejetno$¢ pracy samodzielnej oraz pracy w zespole,

rzetelnosé, umiejetnos¢ organizowania czasu pracy na stanowisku,

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

obstuga techniczo- porzadkowa zajeé i imprez edukacyjnych i artystycznych,

dbanie o sprawno$¢ techniczng sal, budynkéw i amfiteatru,

czuwanie nad zabezpieczeniem sprzgtu technicznego stanowigcego wiasnos¢ SCEK,
wykonywanie prac porzadkowych i napraw,

praca w rOwnowaznym systemie czasu pracy, takze w soboty, niedziele i swieta,
praca takze na wysokosci powyzej 3 metrow.

SZCZEGOLOWY STANOWISKOWY ZAKRES CZYNNOSCI PODPISYWANY JEST WRAZ
Z UMOWA O PRACE.

4. Wymagane dokumenty:

List motywacyjny oraz CV zawierajgce oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych do realizacji procesu naboru zgodnie z Ustawg z dnia 29
sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz. U. z 2016 poz. 922 z
pOZn. zm.),

Kwestionariusz osobowy ( wg wzoru urzedowego Dz. U. 2017, poz. 894) dla osoby
ubiegajacej sie o zatrudnienie,

Kserokopie Swiadectw pracy (jesli takie posiada) poswiadczone przez kandydata za
zgodno$¢ z oryginalem lub oswiadczenie kandydata w przypadku trwajacego stosunku
pracy,

Kserokopie dokumentéw ( poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem)
potwierdzajace wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,

Oswiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwo popelnione umyslnie (wzor — zatacznik nr 6
do Regulaminu Naboru SCEK na stronie www. scek.pl)

Inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiej¢tnosciach.



5. WAZNE informacje:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy dostarczy¢ do sekretariatu SCEK — I pigtro pok.
11 - w nieprzekraczalnym terminie do dnia 20 grudnia 2017 roku do godz.: 13.00, w
dni robocze w godzinach 10.00-16.00.

MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW APLIKACYJNYCH:
Sekretariat

Stotecznego Centrum Edukacji Kulturalne;j

ul. Jezuicka 4 , 00 — 281 Warszawa.

Dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zaklejonych kopertach z dopiskiem: “ Nabér
na wolne stanowisko KONSERWATOR / ROBOTNIK WYKWALIFIKOWANY w
wymiarze PELNEGO etatu“

Aplikacje, ktore wplyng do SCEK po terminie  zostana niezwlocznie odestane bez
otwierania.

Z Regulaminem naboru mozna zapozna¢ si¢ w pokoju 116 Stolecznego Centrum Edukacji
Kulturalnej w Warszawie przy ul. Jezuickiej 4 oraz na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej ( www.scek.pl)

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona niezwlocznie po przeprowadzonym
naborze na stronie Biuletynu Informacji Publicznej ( www.scek pl) oraz na tablicy
informacyjnej w SCEK przy ul. Jezuickiej 4 w Warszawie przez 3 miesigce.
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FORMULARZ OPISU STANOWISKA PRACY
W STOLECZNYM CENTRUM EDUKACJI KULTURALNE], ul. Jezuicka 4 w Warszawie

A. DANE PODSTAWOWE

1. Nazwa stanowiska pracy : konserwator / robotnik wykwalifikowany w wymiarze PELEN
etat

B. WYMAGANIA KWALIFIKACYJNE

1. Wyksztalcenie ( charakter lub typ szkoty): minimum zasadnicze zawodowe .

Il. Wymagany profil / specjalnosé: brak wymagan.

III. Do$wiadczenie zawodowe: brak wymagan.

1. Doswiadczenie zawodowe przy wykonywaniu podobnych czynnosci: mile widziane.

C. ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:

1. Zadania gléwne:

dbanie o sprawnos¢ techniczng sal, budynkéw i amfiteatru, sprzetow,

obstuga techniczo- porzagdkowa zajec i imprez edukacyjnych i artystycznych
wlasciwe zabezpieczanie sprzgtu technicznego stanowigcego wiasnosé SCEK,
wykonywanie prac porzgdkowych i napraw,

praca w rownowaznym systemie czasu pracy, takze w soboty, niedziele i Swigta.
praca takze na wysokosci powyzej 3 metrow.

2. Zadania dodatkowe:

3. Szczegblne prawa i obowiazki : praca w réwnowaznym systemie czasu pracy, takze w soboty,

niedziele i $wieta.

SZCZEGOLOWY STANOWISKOWY ZAKRES CZYNNOSCI PODPISYWANY JEST WRAZ

Z UMOWA O PRACE.

4. ODPOWIEDZIALNOSC PRACOWNIKA:

Pracownik ponosi odpowiedzialno$¢ stuzbowa przed swoim bezposrednim przelozonym za
prawidiowe i terminowe wykonywanie powierzonych obowigzkéw i polecen stuzbowych. Ponosi

odpowiedzialnos¢ porzadkowa i dyscyplinarng za naruszenie obowiagzkéw pracowniczych.

Opis stanowiska sporzadzila: Agnieszka Makos
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